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 Wer wir sind und was wir machen 
Die HGD Haus und Garten Deutschland Handelskooperation GmbH – kurz HGD – mit Sitz in Karlsruhe ist ein Joint 
Venture der RWA Raiffeisen Ware Austria AG und der ZG Raiffeisen eG. Das Gemeinschaftsunternehmen bündelt 
Einkauf, Vertrieb und Marketing im Haus- und Gartensegment. Die HGD positioniert sich als starker Partner für 
Raiffeisen Märkte und Landhandelsformate in Deutschland und bietet diesen ein umfangreiches Dienstleistungs-
spektrum an. 

 

   

 Zur Unterstützung unseres Teams in Karlsruhe suchen wir ab sofort einen  
   

 
CATEGORY MANAGER / EINKÄUFER GARTEN 
(M/W/D) in Vollzeit 

 

   

 Wofür wir Sie suchen 
▪ Sorgfältige Beobachtung und Analyse des Marktes und der Wettbewerber 
▪ Laufende Optimierung und Weiterentwicklung der Sortimentsbausteine anhand von Kennzahlen 
▪ Konzeption neuer umsatz- und ertragsstarker Sortimente für unsere Systempartner 
▪ Betreuung unseres Lieferantennetzwerks, Führung von Jahresgesprächen sowie Preis- und 

Konditionsverhandlungen 
▪ Ausgestaltung und Abschluss von Rahmenverträgen 
▪ Abwehr von Preiserhöhungsforderungen 
▪ Mitwirkung bei der Planung und Umsetzung von Marketing-Maßnahmen wie z. B. der Prospektwerbung 
▪ Kommunikation mit unseren Systempartnern 
 
Was wir bieten 
Neben sehr abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufgaben mit viel Gestaltungsspielraum bieten wir als 
Tochterunternehmen der ZG Raiffeisen Gruppe die Sozialleistungen und weitere Vorteile eines Großunternehmens. 
In unserer dynamischen Organisation wird viel Wert auf Teamarbeit sowie Kommunikation gelegt und Sie erhalten die 
Chance, Ihre Stärken eigenverantwortlich einzubringen und weiterzuentwickeln. Dabei profitieren Sie von flachen 
Hierarchien und direkten Entscheidungswegen. 
Mit einer umfangreichen Einarbeitung und einem persönlichen Paten sorgen wir für einen optimalen Start bei uns. 
Wir bieten Ihnen eine ausgewogene Balance zwischen Berufs- und Privatleben dank flexibler Arbeitszeiten, optionaler 
Homeoffice-Tage sowie sehr guter Erreichbarkeit Ihres Arbeitsplatzes mit öffentlichen Verkehrsmitteln. 
Wir bezahlen unsere Mitarbeiter nach dem Manteltarifvertrag VDGA inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld. Hinzu kommen 
Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge, vielfältige Mitarbeiterrabatte sowie Corporate Benefits. 
Wo es hingehen soll, erarbeiten Führungskräfte und Mitarbeiter gemeinsam. Hierfür hat unsere Personalentwicklung 
verschiedene Programme und Instrumente entwickelt. 
 
Was wir erwarten 
▪ Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium, kaufmännische Ausbildung mit 

Zusatzqualifikation oder vergleichbar 
▪ Erfahrung im strategischen Einkauf des Einzelhandels 
▪ Ausgeprägte analytische Fähigkeiten  
▪ Ein hohes Maß an Eigenverantwortung und Einsatzbereitschaft 
▪ Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Standardanwendungen und SAP 
 
Wo kann ich mich bewerben? 
Bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, dem möglichen Eintrittstermin und Ihren 
Gehaltsvorstellungen über unser Online-Formular. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Noch Fragen? Steven Schuhmacher nimmt Ihren Anruf gerne entgegen: +49 721 352-1839 

 

 
 


